3/9/2019 Examen modulo 3

Médulo 3: Legislacién y acoso laboral Examen médulo 3

Comenzado el sabado, 31 de agosto de 2019, 21:11
Estado Finalizado
Finalizado en martes, 3 de septiembre de 2019, 16:21
Tiempo empleado 2 dias 19 horas
Puntos 16,00/20,00
Calificacion 8,00 de 10,00 (80%)

Comentario -
Buen trabajo - Continde con el curso.

Pregunta 1
Incorrecta
Puntta 0,00 sobre 1,00

¢, Qué se considera contribuir a la mejora de la productividad y dénde aparece, dentro del Estatuto de los Trabajadores?

Seleccione una:
a. En el articulo 41

b. En el articulo 5, deberes laborales basicos

c. En el articulo 4, derechos laborales basicos

La respuesta correcta es: En el articulo 5, deberes laborales basicos

Pregunta 2
Correcta
Puntda 1,00 sobre 1,00

¢, Cuanto tiempo maximo puede pasar desde que se realiza el escrito de denuncia hasta que se elabora un informe de
conclusiones y propuestas a la jefatura superior de personal?

Seleccione una:
a. No hay plazo maximo

b. 10 dias naturales

c. 15 dias naturales

La respuesta correcta es: 10 dias naturales
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Pregunta 3
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

Dentro de los principios de la accion preventiva de la Ley 31/1995 no se encuentra:

Seleccione una:
a. Evitar los riesgos

b. Combatir los riesgos en su origen

e c. Evaluar los riesgos que se puedan evitar

La respuesta correcta es: Evaluar los riesgos que se puedan evitar

Pregunta 4
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢, Dénde se menciona "Corresponde a los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y
facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social"?

Seleccione una:
C a. Articulo 9.2 de nuestra Carta Magna
b. Articulo 15 de la Constitucion Espafola

c. Articulo 14 de la Constitucion Espafiola

La respuesta correcta es: Articulo 9.2 de nuestra Carta Magna

Pregunta 5
Correcta
Puntaa 1,00 sobre 1,00

¢, Dénde se menciona "Los poderes publicos fomentaran una politica que garantice la formacién y readaptacion profesionales;
velaran por la seguridad e higiene en el trabajo y garantizaran el descanso necesario, mediante la limitacion de la jornada laboral,

las vacaciones periddicas retribuidas y la promocién de centros adecuados"?

Seleccione una:
a. Estatuto de los trabajadores

C b. Articulo 40.2 de la Constitucion Espafola
c. Ley 31/1995 de prevencion de Riesgos Laborales

La respuesta correcta es: Articulo 40.2 de la Constitucién Espafiola
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Pregunta 6
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

El articulo 14 de la Constitucion Espafiola reconoce que los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer
discriminacién alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinién o cualquier otra condicién o circunstancia personal o

social.
Seleccione una:
a. Esta Ley no reconoce ninguin derecho

e b. Verdadero

c. Falso

La respuesta correcta es: Verdadero

Pregunta 7

Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

Respecto al derecho a la vida y el derecho a la integridad fisica y moral, indique la respuesta correcta:

Seleccione una:
a. Opcidn 1: Son los derechos mas basicos y primarios

®  b. Las opciones 1y 2 son correctas

c. Opcion 2: Aparecen en el articulo 15 de la Constitucion Espafiola

La respuesta correcta es: Las opciones 1y 2 son correctas

Pregunta 8
Correcta
Puntaa 1,00 sobre 1,00

El domicilio es inviolable salvo:

Seleccione una:
a. Opcion 1: Consentimiento del titular o resolucién judicial

C b. Las opciones 1y 2 son correctas

c. Opcion 2: Flagrante delito

La respuesta correcta es: Las opciones 1y 2 son correctas
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Pregunta 9
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

En el articulo 10 de la Constitucién Espafiola se habla de:

Seleccione una:
C a. Las opciones 1y 2 son correctas
b. Opcion 2: El libre desarrollo de la personalidad

c. Opcion 1: El derecho a la dignidad de la persona

La respuesta correcta es: Las opciones 1y 2 son correctas

Pregunta 10
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

En el capitulo IV se regula la accién preventiva de la empresa mediante la actuacion de uno o varios trabajadores designados

para tal fin, la constitucién de un servicio de prevencion o bien:

Seleccione una:
e a. El recurso de un servicio ajeno a la empresa
b. El director de la empresa

c. Un sindicato

La respuesta correcta es: El recurso de un servicio ajeno a la empresa

Pregunta 11
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢A qué niveles se habla de accion preventiva en el protocolo?

Seleccione una:
e a. Las opciones 1y 2 son correctas
b. Opcion 2: Elaboracién de estrategias de sensibilizacion y formacion
c. Opcion 1: Evaluacion y prevencién de situaciones de acoso laboral

La respuesta correcta es: Las opciones 1y 2 son correctas
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Pregunta 12
Incorrecta
Puntta 0,00 sobre 1,00

En la segunda fase del protocolo, si existe una presuncion de acoso tras el informe previo, se constituira:

Seleccione una:
a. Un grupo de trabajo

C b. Un Comité Asesor

c. Un Comité Asesor con la figura de un instructor

La respuesta correcta es: Un Comité Asesor con la figura de un instructor

Pregunta 13
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢ En qué afo se reguld el acoso laboral en la Administracion?

Seleccione una:
a. 2005

¢ b.20M1
c. 2010

La respuesta correcta es: 2011

Pregunta 14
Incorrecta
Puntta 0,00 sobre 1,00

¢En qué Ley se incrimina la conducta de acoso laboral?

Seleccione una:
a. Ley Organica 1/1992

b. Ley Organica 5/2010
®  c.ley31/1995

La respuesta correcta es: Ley Organica 5/2010
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Pregunta 15
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢ En qué punto se incluye la sancién sin autorizacion a datos o programas informaticos?

Seleccione una:
C a. Entre los delitos contra la intimidad y revelacién de secretos
b. Contra la libertad sexual

c. En la corresponsabilidad persona fisica-juridica

La respuesta correcta es: Entre los delitos contra la intimidad y revelacion de secretos

Pregunta 16
Incorrecta
Puntta 0,00 sobre 1,00

La libertad religiosa y la ideoldgica cuentan con proteccion en:

Seleccione una:
a. El Cddigo Penal

®  b. El Estatuto de los Trabajadores
c. Enla Ley 31/1995

La respuesta correcta es: El Cédigo Penal

Pregunta 17
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢,Cual no es un derecho laboral basico que aparezca dentro del Estatuto de los Trabajadores?

Seleccione una:
C a. Ambos son derechos laborales basicos

b. Informacion, consulta y participacion en la empresa

c. El desarrollo de planes y acciones formativas tendentes a favorecer su mayor empleabilidad

La respuesta correcta es: Ambos son derechos laborales basicos
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Pregunta 18
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

Indique cual no es un elemento basico en la prevencion de riesgos laborales:

Seleccione una:
a. Control de la efectividad de las medidas

® b. Actualizacion anual segun el cambio de normativa

c. Evaluacion inicial de los riesgos inherentes al trabajo

La respuesta correcta es: Actualizacion anual segun el cambio de normativa

Pregunta 19
Correcta
Puntta 1,00 sobre 1,00

¢, Quién promovio la elaboracion de protocolos ante casos de acoso laboral en la Administracion General del Estado?

Seleccione una:
a. Los ayuntamientos de cada Comunidad Auténoma

b. No se ha llevado a cabo ningun tipo de protocolo
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