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PREGUNTA 1
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Incluir en el plan de estudios referencia a los derechos humanos, la equidad, la justicia y la solidaridad como
base para acceder a los cuidados. Es una recomendacién del Cédigo Deontoldgico de la Enfermeria Espafiola
orientado a:

Seleccione una:

a. Enfermeras en ejercicio y gestoras.
b. Docentes e investigadores. v
c. Asociaciones nacionales de enfermeras.

d. Ninguna es correcta.

La respuesta correcta es: Docentes e investigadores.

l1del6 02/04/2021 23:49



Prueba de conocimientos M 1: Revision del intento https://prescripcion.fuden.es/mod/quiz/review.php?att

empt=327399&...

PREGUNTA 2
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Completa la siguiente frase: La Accesibilidad, desde el punto de vista poblacional es para
el 10% de la poblacion, para un 40% vy para el 100%.

Seleccione una:

a. Necesaria, confortable y fundamental.
b. Fundamental, necesaria y confortable. v
c. Confortable, fundamental y necesaria.

d. Obligatoria, innecesaria y aplicable.

La Accesibilidad, desde el punto de vista poblacional la accesibilidad es FUNDAMENTAL para el 10% de la poblacién, NECESARIA
para un 40% y CONFORTABLE para el 100%.

La respuesta correcta es: Fundamental, necesaria y confortable.

PREGUNTA 3
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

es un modelo de diseno relativamente reciente, dirigido al desarrollo de servicios y

entornos de fécil acceso y comprensidn para el mayor nimero de personas posible sin la necesidad de que
tengan que adaptarse o redisefiarse de forma especial para una minoria.

Seleccione una:

a. El Disefio Universal. v
b. La Accesibilidad Universal.
. La equidad en salud.

d. Laigualdad de oportunidades.

El enunciado es la definicién de Disefio Universal.

La respuesta correcta es: El Disefio Universal.
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PREGUNTA 4
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Como recoge nuestro Cddigo Deontolégico, la Enfermeria se constituye como profesidn por brindar un servicio
dirigido a satisfacer las necesidades de salud de las personas sanas o enfermas, ya sea de forma individual o
colectiva, por lo que debemos tener muy presente que las enfermeras, han de enfatizar de manera prioritaria,
dentro de sus programas y su cuidado en:

Seleccione una:

a. La adquisicién de un compromiso profesional serio y responsable.
b. La participacion en sociedad y la adopcién de un profundo respeto por los derechos humanos.
c. Reconocimiento y aplicacién en su ejercicio, de los principios de ética profesional.

d. Todas son correctas. ¢

La respuesta correcta es: Todas son correctas.

PREGUNTA 5§
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Marca la afirmacién correcta:

Seleccione una:

a. lgualdad: todos se benefician del mismo apoyo.
b. Equidad: todos obtienen el apoyo que necesitan.
c.Justicia: se eliminan las barreras y todos gozan de las mismas oportunidades.

d. Todas son afirmaciones correctas. v

La respuesta correcta es: Todas son afirmaciones correctas.
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PREGUNTA ©
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

El reconocimiento y la apreciacidn de las diferencias de actitudes, creencias, pensamientos y prioridades en las

conductas de busqueda de la salud de las diferentes poblaciones de pacientes, es la definicién de:

Seleccione una:

a. Diversidad corporativa segun el Consejo Internacional de Enfermeria (CIE).
b. Sensibilidad hacia la diversidad segln el Sistema Nacional de Salud (SNS).
c. Conciencia de diversidad segun la Asociacién Americana de Enfermeria (ANA). v/

d. Diversidad segun la Real Academia Espafiola (RAE).

La respuesta correcta es: Conciencia de diversidad segun la Asociacion Americana de Enfermeria (ANA).

PREGUNTA 7
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Espanfa, esta se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores
superiores de su ordenamiento juridico:

Seleccione una:

a. Accesibilidad, Integracién, Igualdad e Inclusién.
b. Igualdad, Justicia, Accesibilidad e Inclusién.
c. Libertad, Justicia, Igualdad y Pluralismo politico. v

d. Ninguna es correcta.

En el caso concreto de Espafia, esta se constituye en un Estado social y democratico de Derecho, que propugna como valores

superiores de su ordenamiento juridico la libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismo politico.

La respuesta correcta es: Libertad, Justicia, Igualdad y Pluralismo politico.
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PREGUNTA 8
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

En la diversidad social en la que estamos inmersos, las enfermeras tienen el deber de:

Seleccione una:
a. Reconocer que la libertad y la igualdad en dignidad y derechos son compartidos por todos los seres humanos. v
b. No tienen ninglin deber, es algo que depende del interés de la enfermera por formarse.
c. Las dos son correctas.

d. Ninguna es correcta.

Cada dia las enfermeras de todas las partes del mundo se encuentran con personas diversas y cada interaccion crea diversidad. Y
en esta diversidad tienen el deber de reconocer que la libertad y la igualdad en dignidad y derechos son compartidos por todos los
seres humanos, como asi lo manifiesta el Cédigo Deontolégico de la enfermeria espafiola en su articulo 4.

La respuesta correcta es: Reconocer que la libertad y la igualdad en dignidad y derechos son compartidos por todos los seres
humanos.

PREGUNTA 9
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Sefala la afirmacién verdadera en cuanto a cuidar en la diversidad:

Seleccione una:

a. Lo estandar, cuidar a todos desde los mismos preceptos, es lo mas sencillo.

b. Abrirnos a la diversidad supone un esfuerzo, porque debemos ser capaces y entrenar la mente abierta, separarnos de
nuestras ideas preconcebidas, prejuicios y visién del mundo.

c. Ambas afirmaciones son verdaderas. v

d. Sélo la b es verdadera.

Cuidar a todas las personas con los mismos estandares y herramientas es lo mas sencillo, siempre actuaras igual
independientemente de tu interlocutor. Abrirse a la diversidad es un esfuerzo porque requiere de autoconocimiento y sensibilidad
por parte de la enfermera, y la capacidad de adaptar sus cuidados a cada persona.

La respuesta correcta es: Ambas afirmaciones son verdaderas.
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PREGUNTA 10
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Completa la siguiente frase:Uncuidado _____ __no es aquel que trata a todo el mundo por igual, si no
el que trata a las personas en funcidon de sus

Seleccione una:

a. lgualitario, de su origen.
b. Justo, capacidades.
c. lgualitario, necesidades.

d. Equitativo, necesidades. v

Un cuidado EQUITATIVO no es aquel que trata a todo el mundo por igual, si no el que trata a las personas en funcién de sus
NECESIDADES. Es comun confundir igualitario ( dar a todos lo mismo) con equitativo (dar en funcién de las necesidades de cada
persona).

La respuesta correcta es: Equitativo, necesidades.

PREGUNTA 11
Correcta

Puntua 1,00 sobre 1,00

Dispensar cuidados que respeten los derechos humanos y sean sensibles a los valores, costumbres y creencias
de todos los pueblos. Es una recomendacion del Cédigo Deontoldgico de la Enfermeria Espafiola orientado a:

Seleccione una:

a. Enfermeras en ejercicio y gestoras. v
b. Docentes e investigadores.
c. Asociaciones nacionales de enfermeras.

d. Ninguna es correcta.

La respuesta correcta es: Enfermeras en ejercicio y gestoras.
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PREGUNTA 12
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

La diversidad se manifiesta:

Seleccione una:

a. De forma visible como la edad o el sexo.
b. De forma implicita como la orientacién sexual o las creencias.
c. La diversidad es un fendmeno subjetivo no observable.

d. Ay B son correctas ¥

Las dos manifestaciones basicas de la diversidad son las caracteristicas visibles de las personas (edad, color de piel, sexo) y las
invisibles, implicitas o internas (orientacién sexual, creencias, cultura, etc.)

La respuesta correcta es: Ay B son correctas

PREGUNTA 13
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

La Enfermera reconoce que la libertad y la igualdad en dignidad y derecho son valores compartidos por todos
los seres humanos que se hallan garantizados por la Constituciéon Espafiola y Declaracion Universal de
Derechos Humanos. Por ello, la Enfermera estd obligada tratar con el mismo respeto a todos, sin distincién de
raza, sexo, edad, religion, nacionalidad, opinién politica, condicién social o estado de salud. Es el articulo del

Cddigo Deontoldgico de la Enfermeria espafiola:

Seleccione una:

a.Numero 4 v
b. Numero 5.
c. Numero 6.

d. Numero 7.

La respuesta correcta es: NUmero 4
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PREGUNTA 14
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

;Es lo mismo integracién que inclusién?

Seleccione una:
a. Si, por ello son términos que se pueden utilizar indistintamente.
b. No, representan filosofias diferentes, aun teniendo objetivos aparentemente iguales o significados parecidos. +
c. Para hablar de inclusién e integracién hay que evitar tratar los conceptos de exclusién y segregacion.

d. Ninguna es correcta.

Integracion e inclusion no son lo mismo. Integrar es partir de la diferencia, seria un “juntos pero no revueltos”, inclusion pone el
énfasis en lo que compartimos, “juntos y revueltos”.

La respuesta correcta es: No, representan filosofias diferentes, aun teniendo objetivos aparentemente iguales o significados
parecidos.

PREGUNTA 15
Correcta

Puntua 1,00 sobre 1,00

La diversidad significa reconocer lo heterogéneo, hace referencia a la dimensién de la diversidad:

Seleccione una:

a.Variedad. v
b. Desemejanza.
c. Diferencia.

d. Accesibilidad.

La respuesta correcta es: Variedad.
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PREGUNTA 16
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Completa la siguiente frase:

La diversidad en la enfermeria significa saber cémo responder y actuar de forma

__________, ante una persona que pertenece a otra cultura, género, religion...

Seleccione una:
a. Estandarizada, protocolizada y generalizada.
b. Respetuosa, igualitaria y equitativa. v
c. Estandarizada, igualitaria y protocolizada.

d. Respetuosa, igualitaria y generalizada.

En la atencion a la diversidad el cuidado debe estar centrado en la persona, no se recomiendan cuidados protocolizados,

protocolizados o generalizados, se debe tender a la individualizacién respetuosa con la persona, que fomente la igualdad de
oportunidades y siendo equitativos.

La respuesta correcta es: Respetuosa, igualitaria y equitativa.

PREGUNTA 17
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Abrirnos a la diversidad:

Seleccione una:
a. Es dificil en la practica enfermera, ya que la atencién estd muy protocolizada.
b. Es sencillo, ya que, aunque exista diversidad social, el cuidado estandar es valido para todas las personas.

. Supone un esfuerzo, ya que debemos ser capaces y entrenar la mente abierta, separarnos de nuestras ideas
preconcebidas y visién del mundo. v

d. Ninguna es correcta.

Lo estandar, cuidar a todos desde los mismos preceptos, es lo mas sencillo, abrirnos a la diversidad supone un esfuerzo, porque

debemos ser capaces y entrenar la mente abierta, separarnos de nuestras ideas preconcebidas, prejuicios y vision del mundo,
descentrarnos.

La respuesta correcta es: Supone un esfuerzo, ya que debemos ser capaces y entrenar la mente abierta, separarnos de nuestras
ideas preconcebidas y visién del mundo.
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PREGUNTA 18
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Un sistema inclusivo es aquel...

Seleccione una:

a. Es aquel que intenta ser accesible a todos.
b. La salud inclusiva se refiere tanto a quién recibe la atencién de salud como a quién la proporciona.
c. Se basa en dos principios fundamentales: el acceso equitativo y la participacién plena de las personas en su salud.

d. Todas son correctas. ¢

Un sistema inclusivo es aquel que intenta ser mas accesible para todos. La salud inclusiva se refiere tanto a quién recibe la atencion
de salud como a quién la proporciona, y se basa en dos principios fundamentales: el acceso equitativo y la participacion plena de
las personas en su salud. Acceso equitativo significa garantizar que las personas tengan acceso a los servicios y recursos necesarios
para alcanzar su mayor potencial de salud. Participacién plena significa que todas las personas sean incluidas de forma plenay

significativa en los programas y servicios de salud.

La respuesta correcta es: Todas son correctas.

PREGUNTA 19
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

El modelo de dimensiones de la Diversidad de Gardenswartz y Rowe:

Seleccione una:

a. Distingue 4 dimensiones de la diversidad: organizativa, externa, interna y personalidad.
b. Es un modelo orientado a la gestion de la diversidad en entornos profesionales.
c. Su representacion grafica recuerda a las capas de una cebolla.

d. Todas son correctas. v

La respuesta correcta es: Todas son correctas.
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PREGUNTA 20
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

El enfoque de salud basado en derechos humanos:

Seleccione una:

a. Ofrece estrategias para corregir las desigualdades.

b. Parte del objetivo de que todas las politicas, estrategias y programas se formulen con el objetivo de evolucionar hacia el
goce del derecho a la salud para todas las personas.

¢. Sus principios son: no discriminacién, disponibilidad, accesibilidad, aceptabilidad, calidad, rendicién de cuentas y
universalidad.

d. Todas son correctas. v

Un enfoque de salud basado en los derechos humanos ofrece estrategias y soluciones para facilitar el afrontamiento y corregir las
desigualdades, las practicas discriminatorias y las relaciones de poder injustas, areas que favorecen la inequidad en los resultados
sanitarios y de cuidado. El objetivo de un enfoque de cuidados basado en derechos humanos es que todas las politicas, estrategias
y programas se formulen con el objetivo de evolucionar hacia el goce del derecho a la salud para todas las personas, en toda su
diversidad.

La respuesta correcta es: Todas son correctas.

PREGUNTA 21
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

;Por qué son importantes las dimensiones de la diversidad?

Seleccione una:

a. Son importantes, porque tanto si son visibles como internas tienen el poder de generar desigualdades y discriminacion.
v

b. Las manifestaciones de la diversidad no son importantes ya que no generan barreras para la insercién, participacién
social o acceso a la salud de las personas.

c. No son relevantes para los cuidados de salud.

d. Ninguna es correcta.

La importancia de estas dimensiones radica en su poder, ya sean visibles o invisibles, de generar desigualdades, y en consecuencia
discriminacién. Esto puede generar barreras para la insercién y participacion social de las personas, asi como su acceso a puestos
de trabajo, a formacién o a la salud.

La respuesta correcta es: Son importantes, porque tanto si son visibles como internas tienen el poder de generar desigualdades y
discriminacion.
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PREGUNTA 22
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Reduccién de las Desigualdades, es el Objetivo del Desarrollo Sostenible nimero:

Seleccione una:

a. 1
b.3
c. 16

d. 10 v

Los ODS son 17, el nimero 1 es Fin de la pobreza, el 3 Salud y Bienestar, el 16 Paz, Justicia e instituciones sélidas y el 10 Reduccién
de las desigualdades. Consulta el documento de estudio encontraras una imagen con todos ellos.

La respuesta correcta es: 10

PREGUNTA 23
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

La gestidn de la diversidad.

Seleccione una:

a. Se relaciona con el entorno laboral.
b. También se conoce como diversidad corporativa.

c¢. Es asumir que los equipos son diversos, y tener en cuenta la diversidad de los trabajadores, es una oportunidad que
brinda riqueza y efectividad a una empresa o institucion, y asi se debe tender a ello y aprender a gestionarlo.

d. Todas son correctas. v

La gestion de la diversidad se relaciona con el entorno laboral, también se conoce como diversidad corporativa, y en pocas
palabras, es asumir que los equipos son diversos, y tener en cuenta la diversidad de los trabajadores, es una oportunidad que
brinda riqueza y efectividad a una empresa o institucion, y asi se debe tender a ello y aprender a gestionarlo.

La respuesta correcta es: Todas son correctas.
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PREGUNTA 24
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Son formas de romper las barreras que obstaculizan el cuidado en la diversidad:

Seleccione una:

a. Promover la diversidad en los equipos.
b. Romper estereotipos.
c. Practicar un cuidado inclusivo.

d. Todas son formas de romper las barreras u obstaculos. +

La respuesta correcta es: Todas son formas de romper las barreras u obstaculos.

PREGUNTA 25
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Actualmente la accesibilidad...

Seleccione una:

a. No es sinénimo de la supresién de barreras fisicas.

b. Se enfoca en una perspectiva mas amplia, adoptando una visién preventiva, extensible a todo tipo de espacios,
productos y servicios.

c. Podemos obviar que es un factor fundamental para garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de

oportunidades.

d. Ay B son correctas. v

El Observatorio de la Accesibilidad la define como la cualidad de facil acceso para que cualquier persona, incluso aquellas que
tengan limitaciones en la movilidad, en la comunicacién o el entendimiento, puedan llegar a un lugar, objeto y servicio. La
accesibilidad puede ser arquitectonica, urbanistica, del transporte, comunicacion o electrénica. En la actualidad la accesibilidad ya
no es sinénimo de la supresion de barreras fisicas, si no que se aborda desde una perspectiva mas amplia, adoptando una vision
preventiva, extensible a todo tipo de espacios, productos y servicios. Ademas, la accesibilidad no podemos obviar que es un factor

fundamental para garantizar el cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades.

La respuesta correcta es: Ay B son correctas.
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PREGUNTA 26
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

Las enfermeras:

Seleccione una:

a. Cuidamos.
b. No juzgamos, ni excluimos.
c. Somos agentes de cambio para promover un mundo mas saludable.

d. Todas son correctas. ¢

Las enfermeras cuidamos, no juzgamos, ni excluimos, somos agentes de cambio, nuestra profesion nos brinda la oportunidad de
promover un mundo mas saludable, y por lo tanto mejor.

La respuesta correcta es: Todas son correctas.

PREGUNTA 27
Correcta

Puntta 1,00 sobre 1,00

POSTGRADOS UNIVERSITARIOS

- Expertos
- Expertos 2020-2021 (nueva plataforma)
FORMACION CONTINUADA

- Cursos Online
- Aula Virtual
- Formacién ACSA

- Centro de Simulacién Clinica

- Itinerarios 2021
- Formacién Autonomias

PRUEBAS SELECTIVAS

- Evaluacién de las Competencias

- Oposiciones
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